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austrian association of art and creativity therapy
ZVR: 200.529.627

Vereinsstatuten
§ 1: Name, Sitz und Titigkeitsbereich:
1. Der Verein fuhrt den Namen:
"ascet - austrian association of art and creativity therapy" ~
.aeCet - Gsterreichische berufsvereinigung fur kunst- und kreativitatstherapie®
2. Der Verein hat seinen Sitz: in WIEN und erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Osterreich.
3. Die Errichtung von Zweigvereinen ist beabsichtigt.
§ 2: Zweck:
Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt:
1. Legalisierung:
Gesetzliche Anerkennung + Schutz des Begriffes Kunst-Therapie’ und der Tatigkeit von Kunst-
Therapeuten,
2. Etablierung + Positionierung:
Entwickeln der Kernkompetenz der Kunst-Therapie im psychosozialen Feld.
Die Bereiche der Zustandigkeit der Kunst-Therapie abstecken.
Kunst-Therapie als Begriff im BewuRtsein der Gesellschaft und das Berufsbild des Kunst-
Therapeuten etablieren.
3. Wirtschaftlich:
Wahrung der wirtschaftlichen Interessen der Mitglieder;
Bekanntmachung dieser Berufsgruppe in der Gesellschaft; Offentlichkeitsarbeit.
4. Qualitits-Sicherung, Standards und Richtlinien:
Entwickeln und Bekanntgabe professioneller Standards und Richtlinien kunsttherapeutischer
Arbeit;
Fuhren einer Liste der den Richtlinien entsprechenden Kunst-Therapeutinnen.
5. Schnittstelle:
Eine Kommunikationsplattform etablieren zwischen: In- und Ausland;
den Berufsgruppen und Bildungsstétten im psycho-sozialen Feld:
den Kunst-Therapeutlnnen unter sich.
6. Interessensvertretung:
eine Interessensvertretung gegenuber staatlichen, halbstaatlichen und privaten Stellen
einrichten und aufrechterhalten.
7. Unterstiitzung:
von Forschung und wissenschaftlicher Arbeit praktisch und theoretisch. Koordination von Aus-,
Fort- und Weiterbildungsmodellen.
8. Ethikinstanz:
Integritat und Wurde des Menschen ist unteilbar und muf geschutzt werden.
aecet - Mitglieder und von ascet anerkannte Aus- und Weiterbildungsinstitute verpflichten sich
den aecst — Ethikleitlinien.
§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks:
1. Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angeflhrten ideelien und materiellen
Mittel erreicht werden.
2. Als ideelle Mittel dienen:
a) Errichtung einer Anlauf- und Schnittstelle fur Mitglieder;
b) Errichtung einer Adressdatenbank;
c) Errichtung einer Info-Datenbank;
d) Abhaltung von Versammlungen und Events.
3. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch:

a) Beitrittsgeblihren und Mitgliedsbeitrage;
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b) Ertrage aus Veranstaltungen;

c) Ertrage aus vereinseigenen Unternehmungen;
d) Spenden, Sammlungen:;

e) Subventionen und sonstige Zuwendungen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft:
Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in:

1.

Vorstandsmitglieder:

a) dies sind solche aktiven Mitglieder, welche die Verantwortung fiir ascet tragen und diesen
leiten. Sie erstellen und koordinieren das Programm fiir deren Funktionsdauer.

Aktive Mitglieder:

a) sind ordentliche, auRerordentliche, affiliierte und solche aus der kunsttherapeutischen
Organisation, die sich entlang der Projekte des Vorstands [entlang der Zwecke nach §2] fur die
Belange des aecet einsetzen:

b) aktive Mitglieder, welche als Projektleiterinnen fungieren: sind mindestens 6x / Jahr bei den
Projekt-Meetings persénlich anwesend und berichten wihrend der Mitgliedertreffen Gber die
Projekt-Meetings und den Fortschritt der Projekte;

c) aktive Mitglieder, welche in einem Projektteam fungieren: bringen an die Projektleitung
schriftliche Berichterstattung Uber den Fortschritt ihrer Tatigkeiten;

d) bei den Projekt-Meetings berichten Projektleiterinnen tiber den Fortschritt der Projekte und
reichen Entscheidungsvorlagen zur Korrektur bestehender Projekte oder neuer Projekte dem
Vorstand ein. Der aktive Einsatz muf ersehen werden.

Ordentliche Mitglieder:

sind solche Mitglieder, die eine mindestens 4jahrige kunsttherapeutische Ausbildung, die dem
Rahmencurriculums des Osterreichischen Dachverbandes fir Kunsttherapie entspricht, mit
allen Modulen abgeschlossen haben.

AuRerordentliche Mitlieder:

sind solche Mitglieder, die sich in einer mindestens 4jahrigen Ausbildung befinden, die dem
Rahmencurriculums des Osterreichischen Dachverbandes fir Kunsttherapie entspricht, aber
noch nicht mit allen Modulen abgeschiossen haben und in Richtung AbschluR konsequent
arbeiten.

Affiliierte Mitglieder:

sind solche Mitglieder, die nicht in einer Ausbildung waren oder sind, die dem
Rahmencurriculum des Osterreichischen Dachverbandes fur Kunsttherapie entspricht. Sie
tassen sich deren kiinstlerische und kunsttherapeutische Aktivitaten anrechnen und arbeiten
aktiv an deren Aus- oder Weiterbildung um fehlende Module nachzuholen.

Ehrenmitglieder:

sind solche Mitglieder, die hierzu wegen besonderer Verdienste in Bezug auf die Zwecke von
ascet ernannt werden.

Fordernde Mitglieder:

sind solche Mitglieder, die ideell und materiell die Zwecke von aecst férdern.
Beirats-Mitglieder:

sind solche Mitglieder, die den Vorstand beratend und ehrenamtlich unterstitzen.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft:

1.

2.

3.

4,

Mitglieder des Vereins kénnen alle physischen Personen, die den Aufnahmebedingungen
entsprechen, sowie juristische Personen werden.

Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann chne
Angabe von Griinden verweigert werden.

Die Aufnahme als Mitglied (mit Ausnahme der Ehrenmitgliedschaft) ist schriftlich beim
Vorstand zu beantragen.

Datenschutz-Einverstandnis und Einzugsermachtigung fur die jahrlichen
Mitgliedschaftsbeitrage ist ebenfalls einzubringen.
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§6:
1.

2.

§
1.
2.

§8:

1.

§
1.
2,

7:

9:

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschatft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersénlichkeit, durch freiwilligen Austritt und durch Ausschiuss.

Der Austritt kann jederzeit zum Ende des Kalenderjahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
schriftlich, bis 30.11. des laufenden Kalenderjahres mitgeteilt werden. Laufende Beitrage
werden nicht rckerstattet. Noch offene Mitgliedsbeitrage sind zu erstatten.

Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer jeweils 3wachigen Nachfrist mit der Zahlung der
Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der f4llig gewordenen
Mitgliedsbeitrage bleibt hiervon unberiihrt.

Der Ausschluss eines Mitgliedes aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfugt werden.
Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden vom
Vorstandes beschlossen werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder:

Alle Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereines teilzunehmen.

Die aktiven, vom Vorstand bestétigten Mitglieder haben das aktive Stimmrecht in der
Generalversammlung zur Wahl des Vorstandes, sowie das passive Recht in den Vorstand
gewdhit zu werden.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach besten Kréften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten.
Die Vorstands-, die aktiven, die ordentlichen und die auRerordentlichen Mitglieder sind zur
punktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage in der vom Vorstand
beschlossenen Héhe verpflichtet.

Die Mitgliedschaft ist fur ein Kalenderjahr guiltig und der Mitgliedsbeitrag ist spatestens bis zum
31. Marz des laufenden Kalenderjahres einzuzahlen.

Sollte die Mitgliedschaft durch Zahlungssaumnis unterbrochen werden, wird bei Jahresende
der der bis dahin fallige Mitgliedsbeitrag nachgefordert. Sollte die Forderung nicht bis 31.12.
des Jahres eingelangt sein, verliert das Mitglied seine Vergiinstigungen (u.a. das Recht auf
Informationen uber Stellenangebote oder Gesetzessnderungen, das Privileg des Zuganges
zum Memberbereich der Website, die Vergiinstigung der Berufshaftpflichtversicherung bei der

Generali Versicherung)

Sollte eine Reaktivierung der Mitgliedschaft erwtinscht sein, wird der laufende Mitgliedsbeitrag
eingezogen.

Sollte die Mitgliedschaft ordnungsgemaR gekiindigt worden sein, ist ein Wiedereintritt zu den
aktuellen Bedingungen wieder méglich.

Vereinsorgane:
Organe des Vereines sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (8§ 11 bis
13), die Rechnungspriifer (§ 14), das Schiedsgericht (§ 15) und die Ethikkommission.

Die Generalversammiung

Die ordentliche Generalversammlung findet 1x jahrlich statt.

Eine aullerordentliche Generalversammlung findet auf Beschiuss des Vorstandes, der
ordentlichen Generalversammlung oder auf schriftlichen begriindeten Antrag von mindestens
einem Zehntel der stimmberechtigten (§ 7 Abs. 2 und § 9 Abs. 6) Mitglieder oder auf Verlangen
der Rechnungsprufer binnen vier Wochen statt.

Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auRerordentlichen Generalversammilungen sind
alle Mitglieder mindestens 4 Wochen vor dem Termin schriftlich einzuladen. Die Anberaumung
der Generalversammiung hat unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung
erfolgt durch den Vorstand.
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Die Punkte einer Generalversammiung werden bei einem Projekt-Meeting festgelegt. Diese
Tagesordnungspunkte werden mit der Einladung zur Generalversammiung 4 Wochen vor dem
Termin allen Mitgliedern schriftlich bekanntgegeben. Bis 14 Tage vor dem Termin der
Generalversammlung kénnen zusétzliche Tagesordnungspunkte nachgereicht werden und
diese werden bei der Generalversammlung vom Vorstand nach Dringlichkeit gereiht und in der
verbleibenden Zeit der Generalversammlung behandelt.

Gultige Beschlusse - ausgenommen solche tiber einen Antrag auf Einberufung einer
auflerordentlichen Generalversammiung - kénnen nur zur Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammilung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt sind
nur die aktiven, vom Vorstand bestatigten Mitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme.
Juristische Personen werden durch einen Bevollmachtigten vertreten. Die Ubertragung des
Stimmrechtes auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollméchtigung ist
Zuldssig.

Die Generalversammiung ist bei Anwesenheit der Halfte aller stimmberechtigten Mitglieder
bzw. ibrer Vertreter (Abs. 6) beschlussfahig. Ist die Generalversammiung zur festgesetzten
Stunde nicht beschlussfahig, so findet die Generalversammlung 30 Minuten spater mit
derselben Tagesordnung statt, die ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig ist.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel mit
einfacher Stimmenmehrheit. Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins geéndert oder der
Verein aufgelést werden soll, bediirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln
der abgegebenen giiltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammiung fihrt die 2. vorsitzende Person, in dessen
Verhinderung deren stellvertretende Person. Wenn auch dieser verhindert ist, so fiihrt das an
Jahren &lteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgabenkreis der Generalversammlung
Der Generalversammilung sind folgende Aufgaben vorbehalten:
1.

®NO O A

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschiusses;

Beschlussfassung tiber den Voranschlag;

Wahl, Bestellung und Enthebung der Mitglieder des Vorstandes und der Rechnungsprifer;
Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Vorstandsmitgliedern und Rechnungspriifern
mit dem Verein;

Entlastung des Vorstandes;

Festsetzung der Héhe der Beitrittsgebthr und der Mitgliedsbeitrage ;

Verleihung und Aberkennung von Mitgliedschaften:

Beschlussfassung iiber Statutenanderungen und die freiwillige Auflésung des Vereines;
Beratung und Beschlussfassung tiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Der Vorstand:
1.

w

Der Vorstand besteht aus mindestens sechs und maximal zwélf Mitgliedern, und zwar aus:
Vorsitzende, Schriftfilhrende und Kassierende und jeweiligen Stellvertreterinnen.

Der erste Vorsitzende vertritt nach Auen,

der zweite Vorsitzende vertritt nach Innen und

der dritte Vorsitzende ist fur das Berufsgesetz zusténdig.

Der Vorstand wird von den aktiven Mitgliedern gewshlt.

Der Vorstand hat bei Ausscheiden eines gewahlten Vorstands-Mitgliedes das Recht, an seine
Stelle ein anderes wahibares Mitglied zu kooptieren.

Falit der Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung Uberhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziglich eine
aufierordentliche Generalversammiung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes
einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer handlungsunféhig oder nicht vorhanden sein,
hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverzdglich die Bestellung eines
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No o

10.

1.

12.

13.

§1
1.

e

OCON® O A w

Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auerordentliche
Generalversammiung einzuberufen hat.

Der Vorstand wird von der Generalversammiung auf unbestimmte Zeit bestellt.
Ausgeschiedene Vorstiande sind wiederwéhlbar.

Der Vorstand wird vom Vorsitzenden, in dessen Verhinderung von seinem Stelivertreter,
schriftlich oder mandlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert,
darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Der Vorstand fasst seine BeschlUsse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit
gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

Den Vorsitz fuhrt die 2. vorsitzende Person, bei Verhinderung einer der beiden anderen
vorsitzenden Personen. Sind auch diese verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren aitesten
anwesenden Vorstandsmitglied.

AuRer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 5) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitgliedes durch Enthebung (Abs. 9) und Reicktritt (§ 6 Abs. 2).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben (§ 9 Abs. 6). Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstandes
bzw. Vorstandsmitgliedes in Kraft.

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Rucktritt erklaren. Die
Rucktrittserklérung ist an den Vorstand, im Falle des Ricktrittes des gesamten Vorstandes an
die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wah! bzw. Kooptierung (Abs. 3)
eines Nachfolgers wirksam. ;

2: Aufgabenkreis des Vorstandes

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereines. Ihm kemmen alle Aufgaben zu, die nicht durch
die Statuten einem anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen
insbesondere folgende Angelegenheiten:

Erstellung des Jahresvoranschlages sowie Abfassung des Rechenschaftsberichtes und des
Rechnungsabschlusses;

Vorbereitung der Generalversammiung;

Einberufung der ordentlichen und der auRerordentlichen Generalversammlung;

Verwaltung des Vereinsvermégens;

Aufnahme und Ausschluss von Vereinsmitgliedern;

Aufnahme und Kundigung von Angestellten des Vereines.

Entwicklung von Zielen, Zwecken, Leitlinien des Vereins.

Entwicklung und Koordination von Programmen und Projekten.

§13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1.

Der 1. Vorsitzende vertritt den Verein nach aufen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereines
bedurfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des ersten Vorsitzenden und des Schriftfihrers -
in Geldangelegenheiten (= vermégenswerte Dispositionen) des ersten Vorsitzenden und des
Kassiers. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und dem Verein bedurfen zu ihrer
Gultigkeit auRerdem der Genehmigung der Generalversammiung.

Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach aulen zu vertreten bzw. for ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieRlich von den in Abs. 1 genannten Funktiongren erteilt werden.
Bei Gefahr im Verzug ist der erste Vorsitzenden berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in
den Wirkungsbereich der Generalversammiung oder des Vorstandes fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; diese bedlirfen jedoch der nachtréglichen
Genehmigung durch das zusténdige Vereinsorgan.

Der 2. Vorsitzende fishrt den Vorsitz in der Generalversammiung und im Vorstand.

Der Schriftfuhrer hat die Vorsitzenden bei der FUhrung der Vereinsgeschifte zu unterstutzen,
Ihm obliegt die Fihrung der Protokolle der Generalversammlung und des Vorstandes.

Der Kassier ist fiir die ordnungsgemate Geldgebarung des Vereines verantwortlich.
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7. Im Falle der Verhinderung treten an die Stelle der Vorsitzenden, des Schriftfihrers und des
Kassiers ihre Stellvertreter.

§ 14: Die Rechnungspriifer:

1. Die zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammiung auf die Dauer von 4 Jahren
gewahlt. Wiederwah! ist méglich. ]

2. Den Rechnungsprifern obliegen die laufende Geschéftskontrolle und die Uberpriifung des
Rechnungsabschlusses. Sie haben der Generalversammiung tiber das Ergebnis der
Uberpriifung zu berichten.

3. Im Ubrigen gelten fir die Rechnungsprifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 3, 8, 9 und 10
sowie des § 13 Abs. 1 letzter Satz sinngemégR.

§ 15: Die Ethik-Kommission:

1. Die Ethik-Kommission hat von aecst den Auftrag fir die Mitglieder zum Schutz von Integritat
und Wurde des Menschen im therapeutischen Feld Ethikleitiinien in Form eines Ethik-Kodex
zusammenzustellen, Ethik-Richtlinien herauszugeben und darauf zu achten, daft diese von
den Mitgliedern eingehalten werden.

2. Die Ethik-Kommission gilt auch als Schnittstelle in bezug auf Ethikangelegenheiten und regelt
Situationen zwischen Betroffenen.

§ 16: Das Schiedsgericht:

1. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen.

2. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei aktiven Vereinsmitgliedern zusammen. Es wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft
macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere
Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichtes namhatt. Nach
Versténdigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die namhatt
gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes aktives Mitglied zum
Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit entscheidet unter den
Vorgeschlagenen das Los.

3. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit
einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine
Entscheidungen sind vereinsintern endguiltig.

§ 17: Auflésung des Vereines:

1. Die freiwillige Auflésung des Vereines kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen
auBerordentlichen Generalversammiung und nur mit Einstimmigkeit der abgegebenen gultigen
Stimmen beschlossen werden. Eine Enthaltung gilt als Zustimmung.

2. Diese Generalversammiung hat auch - sofern Vereinsvermégen vorhanden ist - Uber die
Liguidation zu beschliefen. Insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen und Beschluss
daruber zu fassen, wem dieser das, nach Abdeckung der Passiven, verbleibende
Vereinsvermégen zu (ibertragen hat. Dieses Vermagen soll, soweit dies maglich und erlaubt
ist, einer Organisation zufallen, die gleiche ader &hnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt.

3. Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Aufldsung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen a/ereinsbehfjrde schriftlich anzuzeigen.

e

Mgg art/Harald FRITZ-IPSMILLER (1. Vorsitzender) Karin KNEISSL\Schrififuhrerin)
/,-' WIEN, 05.12.2019
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